Kierownik Centrum Integracji Spoteczne;j
Gminy Kamieniec Zgbkowicki
ogtasza nabor na stanowisko:
Instruktor Nauki Zawodu — Warsztat Stolarski

Forma zatrudnienia:

Liczba lub wymiar etatu : 34

Miejsce wykonywania pracy:

Centrum Integracji Spotecznej Gminy Kamieniec Zgbkowicki w Kamiencu Zgbkowickim

1. Wymagania niezbedne w stosunku do kandydata:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

obywatelstwo polskie,

doswiadczenie zawodowe,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw
publicznych,

wyksztatcenie kierunkowe wyzsze lub $rednie zawodowe, lub tytut mistrza
w danym zawodzie,

kurs pedagogiczny dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu (lub
zaswiadczenie o rozpoczeciu kursu),

umiejetnos$¢ obstugi komputera,

2. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

samodzielno$¢, komunikatywnos$¢, empatia, cierpliwosé, odpowiedzialnos¢,
rzetelno$¢, obowigzkowos$é, kreatywnos$¢, dyskrecja, terminowosé,
umiejetnos¢ korzystania z przepiséw prawa,

wysoka kultura osobista,

tatwos¢ nawigzywanie kontaktéw,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku,

umiejetnosé organizacji pracy sobie i innym,

znajomos¢ przepiséw prawnych dotyczacych funkcjonowania Centrum
Integracji Spotecznej, okreslonych w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym.

3. Zakres zadan

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

prowadzenie zajed reintegracji zawodowej,

stata opieka i nadzor nad uczestnikami zajeg,

terminowe i profesjonalne wykonanie zlecen,

sktadanie zamowien na niezbedne materiaty,

prowadzenie dziennika zaje¢ grupowych,

ocena umiejetnosci nabytych przez uczestnikéw zaje¢ grupowych,

stata wspotpraca z pracownikiem socjalnym, psychologiem, terapeutg oraz
doradcg zawodowym CIS,

przygotowywanie diagnozy uczestnikow,

opracowywanie rocznego planu pracy.

4. Wymagane umiejetnosci

diagnozowanie potrzeb i problemdéw uczestnikdéw oraz opracowywanie
indywidualnych wskazan reintegracji spotecznej,

znajomos$¢ podstaw pedagogiki, psychologii i socjologii,

umiejetnos$¢ organizacji pracy sobie i innym,

5. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

zyciorys (CV),
list motywacyijny,



- kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

- kserokopia dowodu osobistego,

- kserokopie swiadectwa pracy,

- oswiadczenie o niekaralnosci i petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystania w petni z praw publicznych,

- oswiadczenie o stanie zdrowia,

- kwestionariusz osobowy (wedtug wzoru stanowigcego zatacznik do
niniejszego ogtoszenia),

- o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za
umys$lne przestepstwo, $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe, o korzystaniu z peini praw publicznych, oraz o
posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych (wedtug wzoru
stanowigcego zatgcznik do niniejszego ogtoszenia),

- o$wiadczenia kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych (wedtug wzoru stanowigcego zatacznik do niniejszego
ogtoszenia).

6. Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Centrum Integracji
Spotecznej w Kamiencu Zabkowickim, ul. Ztotostocka 4 do dnia 10-12-2015 r. do
godziny 15:00. Oferta powinna zostaé ztozona w zamknietej kopercie, z podanym
adresem zwrotnym oraz telefonem kandydata i dopiskiem ,Warsztat Stolarski” lub
przesta¢ pocztg na adres cis sekretariat@cis.kamzab.pl
Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.

7. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP

http://bip.kamzab.pl

Kierownik
Centrum Integracji Spotecznej

(-) Robert Btasik
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