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1. Wymagania niezbedne, ktore kandydat na stanowisku bedacym przedmiotem naboru
winien spelniaé:

wyksztalcenie srednie lub wyzsze.

co najmniej 6-letni staz pracy, w jednostkach ze sfery finanséw publicznych,
znajomos¢ zagadnien rachunkowosci budzetowej,

spelnienia jeden z ponizszych warunkow:

* posiada ukonczone jednolite ekonomiczne studia magisterskie. ekonomiczne wyzsze
studia zawodowe, uzupelniajace ekonomiczne studia magisterskie, lub ekonomiczne
studia podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiggowosci,

* posiada ukonczong srednig, policealng lub pomaturalng szkole¢ ekonomiczng i posiada
co najmniej 6-letnig praktyke w ksiggowosci.

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania w pelni z praw
publicznych,

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowania opinia,

wysoka kultura osobista,

wiedza z zakresu finansow i zamowien publicznych,

umiejetnos¢ analitycznego myslenia oraz koncentracji ,,na zadania i cele”,

dyspozycyjnosé i poczucie odpowiedzialnosci.

Wymagania dodatkowe

BOW O =

znajomos¢ przepisow ustawy o rachunkowosci i ustawy o finansach publicznych
znajomos¢ przepisow podatkowych
znajomosé przepisow pltacowych

znajomos¢ przepisow ZUS



5. znajomos¢ przepisOw ustawy o zatrudnieniu socjalnym oraz ustawy o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy

Wymagane dokumenty aplikacyjne :

- zyciorys /CV/,

- list motywacyjny,

- dokumenty poswiadczajace wyksztalcenie oraz staz pracy (Swiadectwa pracy).

- kwestionariusz osobowy,

- inne dokumenty $wiadczace o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

- oswiadczenie o stanie zdrowia i o niekaralnosci za przestepstwa popelnione umysinie,

- oswiadczenie kandydata o niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom
1 zakazom zajmowania stanowisk kierowniczych,

- oswiadczenie kandydata, ze nie toczy si¢ wobec niego zadne postepowanie sadowe
i prokuratorskie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Centrum Integracji
Spotecznej Gminy Kamieniec Zabkowicki ul. Zlotostocka 4 z dopiskiem:” dotyczy naboru na
stanowisko Glownego Ksiggowego Centrum Integracji Spolecznej Gminy Kamieniec
Zabkowicki” w terminie do dnia 16.02.2015 r. Aplikacje, ktore wptyna do Centrum Integracji
Spolecznej po okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.,

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy w Kamiencu Zabkowickim.,
ul. Zabkowicka 26.

Kandydat wyloniony w drodze naboru przed zawarciem umowy o prace zobowiazany jest
przedlozy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci i zgodnie z kodeksem pracy zaswiadczenie o stanie
zdrowia w celu potwierdzenia zdolnosci do wykonywania okreslonej pracy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegoélowe CV z uwzglednieniem
dokfadnego przebiegu kariery zawodowej, powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458).”

Kamieniec Zabkowicki,
dnia 06.02. 2015 r.
Kierownik
Centrum Integracji Spoteczne;j

Robert Blasik
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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

Imie (imiona) i nazwisko

Imiona rodzicow

Data urodzenia

Obywatelstwo

Miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji)
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6. Wyksztatcenie

(nazwa szkoty i rok jej ukoriczenia)

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)
7. Wyksztatcenie uzupetniajgce

(kursy, studia podyplomowe, data ukoriczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)
8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

(wskazac okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

(np. stopien znajomosci jezykéw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)
10. Oswiadczam, ze pozostaje/nie pozostaje* w rejestrze bezrobotnych i poszukujgcych pracy.

11. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-4 sg zgodne z dowodem osobistym seria nr
wydanym przez lub innym dowodem tozsamosci

(miejscowosé i data)

(podpis osoby ubiegajgcej sig o zatrudnienie)

* Wiasciwe podkreslic.



